
 
 

အဓမ္မခ ိုင််းစေမ္ှုဆ ိုငရ်ာ တ ိုငက် ာ်းမ္ှုမ္ ာ်း  ို အမ္   ်းသာ်းအဆင့််တ ိုငက် ာ်းမ္ှုယန္တရာ်းဖြင့််   ိုငတ်ယွ ်

စဖြရှင််းလ  ရှ်  

နေပြညန်  ်           သြဂု ်လ ၁၉ 

ပြေြ် န ငုင်ြံည် အပြညပ်ြညဆ် ုငရ် အလုြ်ြြ ားနရားရ အဖ  ွဲ့(ILO) ြ ု ို့ ၁၈−၅−၁၉၄၈ 

ရက ် နေ ို့  ငအ်ဖ  ွဲ့ဝငန် ငုင်အံပဖစစ် ငဝ်ငန်ရ က်ခ ို့ပြ ား အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ် ILO 

ပြဌ ော်းချက်အြှ ်-၂၉ က  ု ၁၈-၃-၁၉၅၅ ရက်နေ ို့  င ် လက်ခံကျငို့ြ်ံာုးခ ို့၍ 

အဓြမခ ုငာ်းနစြှုြနြျ က်နရား အနက ငအ်ထည် နဖ ်ရ   င ်ILOနငှို့လ်က်ြှ ်နရားထ ုားခ ို့နြ  ၂၀၀၂ 

ခုနစှ ်ေ ားလညြ်ှုစ ချွေလ်  နငှို့ ်၂၀၀၇ ခုနစှ ်နေ က်ဆက်   ေ ားလညြ်ှုစ ချွေလ်   (Supplementary 

Understanding-SU)   ု ို့အရ အဓြမခ ုငာ်း နစြှုြျ ား  ုငသ်က ားန ငုြ်ညို့် 

  ုငသ်က ားြှုယနတရ ားထနူထ ငပ်ြ ား အဓြမခ ုငာ်းနစြှု   ုငသ်က ားချက်ြျ ားက ု ၂၀၁၈ ခုနစှ ် ထ  ILO 

နငှ်ို့ြူားနြေါငာ်းနပဖရှငာ်းနဆ ငရ် က်နြားခ ို့ြေါြည။်  

၂၀၁၉ခုနစှြ်ှစ၍ အဓြမခ ုငာ်းနစြှု  ုငသ်က ားချက်ြျ ားက ု န ငုင်ြံ ုငယ်နတရ ားပဖငို့ ် နပဖရှငာ်းနဆ င ်

ရ က်န ငုရ်ေအ်ဓြမခ ုငာ်းနစြှုြနြျ က်နရားလုြ်ငော်းစ ြံချက်(၂၀၁၉-၂၀၂၁) က နုရားဆ   

အနက ငအ်ထည ် နဖ ်လျက်ရှ ရ  လုြ်ငော်းစ ြံချက်အရ အြျ  ားြ ားအဆင်ို့အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ်  

  ုငသ်က ားြှုယနတရ ား (National Complaints Mechanism–NCM) 

ထနူထ ငန်ရားနဆ ငရ် က်ဆ က လ  င ်   ုငသ်က ားြှု ြျ ားက ု အလုြ်ြြ ား၊ 

လူဝငြ်ှုကက ားသကြ်နရားနငှ်ို့ ပြည်ြူ ို့အငအ် ားဝေက်က ားဌ ေ အြေါအဝငြ်က်ဆ ုင ် ြည်ို့ 

ဝေက်က ားဌ ေြျ ားြှ က ုယ်စ ားလှယ်ြျ ား ြေါဝငဖ်  ွဲ့စညာ်းထ ားနြ  အလုြ်ြြ ားနရားရ ြူားနြေါငာ်း 

နဆ ငရ် က်နရားလုြ်ငော်းနက ်ြ   (High Level Working Group-HLWG) 

ကသက ားက လယနတရ ား အပဖစန်ပဖရှငာ်းနဆ ငရ် က်နြားခ ို့ြေါြည။် 

အြျ  ားြ ားအဆင်ို့ အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ်    ုငသ်က ားြှုယနတရ ား - NCM က  ု ထ နရ က်စ   

အနက ငအ်ထညန်ဖ ်နဆ ငရ် က်ရေ ်၂-၁၂-၂၀၁၉ ရက်နေ ို့  င ်ပြညန်ထ ငစ်ုအစ ုားရအဖ  ွဲ့၏ အြ ေ် ို့ 

နသက ်ပင စ အြှ ်၊ ၇၂/၂၀၁၉ ပဖငို့ ် အလုြ်ြြ ား၊ 

လူဝငြ်ှုကက ားသကြ်နရားနငှ်ို့ပြည်ြူ ို့အငအ် ားဝေက်က ား ဌ ေ၊ ပြညန်ထ ငစ်ုဝေက်က ား ဥကက ဋ္ဌအပဖစ် 

ဦားနဆ င၍်ဝေက်က ားဌ ေ (၁၅) ခုနငှို့ ် ပြေြ် န ငုင်အံြျ  ားြ ား 

လူ ို့အခ င်ို့အနရားနက ်ြရှင ် ု ို့ြှက ုယ်စ ားလှယ်ြျ ား စုစုနြေါငာ်း (၂၆)ဦားြေါဝငဖ်  ွဲ့စညာ်းခ ို့နြ  အြျ  ားြ ား 
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နက ်ြ  က ု ၈-၄-၂၀၂၀ ရက်နေ ို့  င ် ပြညန်ထ ငစ်ုအစ ုားရအဖ  ွဲ့၏ အြ ေ် ို့နသက ်ပင စ အြှ ်၊ 

၂၈/၂၀၂၀ ပဖင်ို့ အလုြ်ရှင၊် အလုြ်ြြ ားအဖ  ွဲ့အစညာ်းြျ ားြှ က ုယ်စ ားလှယ်ြျ ား ထြ်ြထံညို့်ြ ငာ်း၍ 

စုစုနြေါငာ်း(၃၁)ဦား ပဖငို့ပ်ြငဆ်ငဖ်  ွဲ့စညာ်းခ ို့ြေါြည်။ 

၁၇-၇-၂၀၂၀ ရက်နေ ို့  င ် အြျ  ားြ ားအဆင်ို့ အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ်    ုငသ်က ားြှုယနတရ ား 

အနက ငအ်ထညန်ဖ ်နရား အြျ  ားြ ားနက ်ြ   ြထြအကက ြ် ည  နှု ငာ်းအစညာ်းအနဝားကျငာ်းြခ ို့ပြ ား 

အဓြမခ ုငာ်းနစြှုြနြျ က်နရား လုြ်ငော်းစ ြံချက်အနက ငအ်ထညန်ဖ ်ြှုနငှ်ို့ နရှ ွဲ့လုြ်ငော်းစဉ်ြျ ားက ု 

နဆ ားနန ားည  နှု ငာ်းခ ို့သကြေါြည။် 

အြျ  ားြ ားအဆင်ို့အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ်    ုငသ်က ားြှုယနတရ ားက ု ၂၀၂၀ ပြည်ို့နစှ၊် နဖနဖ ်ဝေါရ  

လြ ှစ ငလ်ညြ် ်အနက ငအ်ထညန်ဖ ်နဆ ငရ် က်ခ ို့ရ  ယနေ ို့အချ ေထ် သက ား က လယနတရ ားြှ 

လက်ခံရရှ ခ ို့နြ အြှုြျ ားအြေါအဝင ် စုစနုြေါငာ်း ၅၃ ြှု လက်ခံရရှ ခ ို့ပြ ား အဆ ုြေါအြှုြျ ား  င ်

အြက်ြပြည်ို့ဘ   ြ်ြန  ်ြ ု ို့ စုနဆ ငာ်းခံရြပဖင်ို့  ြ်ြန  ်ြှ န ု်ထ က်လ ုြှု၊ အလုြ်ြြ ား 

နရားရ နငှ်ို့ဆက်န ယ်ြည်ို့အြှုြျ ား အဓ ကြေါဝငပ်ြ ား အပြေဆ်ံုားနပဖရှငာ်းနဆ ငရ် က်လျက်ရှ ရ  ၃၃ ြှု 

နပဖရှငာ်းနဆ ငရ် က်ပြ ားပဖစ၍် ၂၀ ြှု နဆ ငရ် က်ဆ ပဖစြ်ေါြည်။ ထ ု ို့အပြင ်

အြျ  ားြ ားနက ်ြ  အနေ ပဖငို့လ်ညာ်း  ုငသ်က ားြူြျ ား၏   ုငသ်က ားစ အ ားအဓြမခ ုငာ်းနစြှု 

နပြ က/်ြနပြ က် စ စစန်ဆ ငရ် က် လျက်ရှ ြလ ု   ုငသ်က ားြြူျ ား၏ 

အချက်အလက်ြျ ားက ုလညာ်း ြြက်ဆ ုငြ်ူြျ ား ြြ ရှ နစနရား နဆ ငရ် က်ထ ားရှ ြေါြည်။ 

ြည်ြြူဆ ု အဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုငရ်    ုငသ်က ားြှုြျ ားက ု လ  ်န  ်၊ န ငုင်နံ  ်ြြမ ရံု ား၊ 

  ုငာ်းနေြကက ား/ပြညေ်ယ်အစ ုားရအဖ  ွဲ့၊ပြေြ် န ငုင်အံြျ  ားြ ားလူ ို့အခ ငို့အ်နရားနက ်ြရှင၊်ILO 

(ရေက်ုေ)် နငှို့အ်ပခ ားအဖ  ွဲ့အစညာ်းြျ ားြှ  စဆ်ငို့ ် လည်ားနက ငာ်း၊ အလုြ်ြြ ား၊ 

လူဝငြ်ှုကက ားသကြ်နရားနငှ်ို့ ပြညြ်ူ ို့အငအ် ားဝေက်က ားဌ ေ၊ ရံု ားအြှ  ် (၅၁)၊ နေပြညန်  ်ြ ု ို့ 

လူက ုယ်  ုင ် (ြ ု ို့ြဟု ်) စ ပဖငို့ ်လညာ်းနက ငာ်း၊ ဖုော်းေြံေါ ် ၀၆၇-၃၄၃၀၁၈၄၊ ၀၆၇-၃၄၃၀၂၂၉၊ 

၀၆၇-၃၄၃၀၂၇၄ နငှို့ ် emailလ ြ်စ  mol@mptmail.net.mm, molipoffice@gmail.com, 

research.org.dol.mm@gmail.com ြျ ား ြ ု ို့လညာ်းနက ငာ်း ဆက်ြ ယ်  ုငသ်က ားန ငုန်သက ငာ်း 

ရံု ားအဖ  ွဲ့၊ အြျ  ားြ ားအဆငို့အ်ဓြမခ ုငာ်းနစြှုဆ ုင ် ရ   ုငသ်က ားြှုယနတရ ားနငှို့ ် အလုြ်ြြ ား၊ 

လူဝငြ်ှုကက ားသကြ်နရားနငှ်ို့ ပြည်ြူ ို့အငအ် ားဝေက်က ားဌ ေြ ှ

အြ နြားနသကည ထ ားနသက ငာ်းြ ရှ ရြည်။ 
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